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para trabajar como:
El puesto de Técnico/a Comercial, como el resto de ocupaciones

te?

En qué consis

¢

Técnico/a Comercial

que te mostramos en “Conoce el Mundo de”, es una profesién con

Objetivo:

Se encarga de promover y vender
sistemas de energia solar a clientes
potenciales, empresas u organizaciones
interesadas en adoptar esta tecnologfa.
Su objetivo principal es facilitar la
adopcion de sistemas de energfa solar al
proporcionar informacion técnica y
asesoramiento experto a los clientes.

Formacion:

alta demanda en el mercado laboral y proyeccién a futuro.

Funciones y tareas:
® |dentificar oportunidades de ventas.
® Asesorar a los clientes.
® Elaborar propuestas comerciales.
® Negociar contratos y acuerdos.

® Cultivar relaciones sélidas y a largo plazo con los clientes, brindando un
servicio postventa de calidad y resolviendo cualquier problema odespués de
la instalacion del sistema.

® Cumplir con los objetivos de ventas.

@ Contribuir a la educacion y concienciacion publica sobre los beneficios de la
energfa solar y la sostenibilidad ambiental.

¢Donde puedo formarme?

Competencias:

® Trabajo en equipo.

® Tolerancia a la frustracion.
® Orientacion a la clientela.
® Autocontrol.

® Comunicacion.

¢CoOmo es su mercado de

® Grado Medio en Técnico/a en Actividades Comer- tra bajo?
ciales. )

o ® Jornada: completa.
o @ Certificaciones Especificas de Energfa Solar. Técnico/a . T
- o o ; . ® Requiere: experiencia minima de al menos 3
= ® Conocimientos en Ciencias Ambientales. en Actividades @ °fos.
8 ® Predisposicion a la formacién continua. Comerciales Retribucion: salario no disponible.
8 ® Flexibilidad, clima laboral: si. Ventajas de
‘O empresa.
3 ® Plan de carrera y/o formacion interna: sf.

Q
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Lee el QR o haz click para acceder a la informacion

__,_j...-,.' Echa un vistazo !,
£ra~] aunaoferta tipo A
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PARA EL EMPLEO

para trabajar como:

Aqui te dejamos
un directorio
organizado por
recursos

1. Actualiza tu
curriculum:

AsegUrate de que has
puesto al dia tu curriculumy
sea relevante para el trabajo

de Técnico/a Comerdial.
Destaca tus habilidades de
atencion al cliente, asi como
cualquier experiencia previa
en trabajo en equipo.

2. Busca
oportunidades
de empleo:

Busca en sitios web de
empleo, como LinkedIn,
Indeed y Monster, para
encontrar oportunidades
de trabajo. También
puedes buscar en sitios
web de empresas que

estén contratando técnicos
comerciales.

Puedes hacer tu CV
a través de:

Mi CV en 3 Pasos

Técnico/a Comercial

Lee el QR o haz click ( \.|

Mira en el video
cémo puedes

aplicar por ofertas
que no se publican

3. Aplica alas
ofertas de trabajo:

Aplica a todas las ofertas
de trabajo que te interesen
y asegUlrate de
personalizar tu carta de
presentacion para cada
una de ellas. Destaca tus
habilidades y experiencia
relacionadas con el trabajo
de técnico/a comercial.

e nLeeelQRohazclick

Si estas buscando trabajo como Técnico/a Comercial, sigue

estos pasos para ayudarte a encontrar oportunidades de
empleo.

4. Sé una persona
proactiva:

No te limites a esperar a
que surja una oportunidad
de trabajo. Si hay una
empresa o tienda en la que
te gustaria trabajar, envia tu
curriculum y carta de
presentacion a la empresa o
llama para preguntar sobre

oportunidades de empleo.

Ajusta bien tu propuesta
al aprender a investigar
las ofertas de empleo en
este video

Lee el QR o haz click ( \-|

Mantén activa tu
busqueda de
empleo y cuida tu
red de contactos.
Nutrete deforma
periodica con:

5. Prepara tu
entrevista:

Prepara tu entrevista
investigando la empresa y
el puesto para el que
postulaste. Practica
preguntas comunes de
entrevistas de trabajoy
preparate para hablar
sobre tus habilidades y
experiencia.

6. Sé persistente:

No te desanimes sino
encuentras trabajo de
inmediato. Continda
buscando y aplicando a
oportunidades de empleo
relevantes. Aseglrate de
seguir en contacto con
cualquier persona que te
haya entrevistado o que
pueda ayudarte a encontrar
trabajo.

Descubre consejos
sobre el proceso de
seleccién con nuestros:

Tips de Orientacién
para el Empleo




