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Plan de Empleo de Cruz Roja PARA EL EMPLEO

Conoce el Mundo de

para trabajar como:
. El puesto de Programador/a de Java Script, como el resto de
Programador/a de Java SCI"Ipt ocupaciones que te mostramos en “Conoce el Mundo”, es una profe-
sion con alta demanda en el mercado laboral y proyeccion a futuro.

Objetivo: Funciones y tareas: Competencias:
Se encarga de ® Desarrollo Frontend, creando y mejorarando la interfaz de usuario (Ul) de un sitio web mediante la implementacion de cédigo @ Vision estratégica digital.
o desarrollar aplica- JavaScript para interactuar con elementos HTMLy CSS. E L o
() . . o . , . ,, L » , @ Analisis y resolucion de
M ciones web'y ® Mejorar la Experiencia del Usuario (UX) mediante la implementacion de funcionalidades que hagan que el sitio web sea mas problemas.
0 mejorar la experien- intuitivo, atractivo y facil de usar. . .
] cia del usuario en A i . . . - . o ® Calidad en el trabajo.
c I , ® Optimizacion del Rendimiento Para garantizar que las aplicaciones web carguen y funcionen de manera rapida y fluida, minimi- o
o sitios web mediante zando los tiempos de carga y el consumo de recursos del navegador. ® Flexibilidad.
o lé’] |mpé¢mentaC|on ® Integracion con Servicios Web: Conectar el frontend de la aplicacion con servicios web y APIs para obtener y enviar datos de ® Iniciativa y toma de
g Scericot g0 Java manera dindmica, lo que permite la actualizacion en tiempo real de contenido y funcionalidades. decisiones.
o Pt ® Realizar pruebas unitarias y funcionales en el codigo JavaScript para identificar y corregir errores (bugs) y asegurarse de que la @ Interés por aprender
aplicacién se comporte segln lo esperado. . s
c . o : . ' o : S ® Orientacién ala
L ® Mantener y actualizar el codlgojavaScr\pt a medida que evoluciona la aplicacion o se introducen nuevas funcionalidades. Esto clientela.
-~ incluye la resolucién de problemas y la correccion de errores. ) y
, , , i , L, , ® Orientacion al logro.
® Conocer*aphcar las mejores practicas de seguridad en el desarrollo de JavaScript para proteger la aplicacién de posibles )
vulnerabilidades y ataques. ® Energfa solar.
® Trabajar en estrecha colaboracién con otros miembros del equipo de desarrollo, como disefiadores web y desarrolladores
backend, para lograr una aplicacion coherente y eficaz.
® Evaluacion de Herramientas y Bibliotecas considerando la adecuacion para su implementacion en el proyecto.
® Crear documentacion técnica clara y detallada que describa el funcionamiento del codigo JavaScript y su uso en la aplicacion.
Formacion: ¢Doénde puedo formarme? ¢Como es su mercado de trabajo?
bn
@ Estudios minimos: Formacion en grado de informatica o telecomunicaciones. Grado en Ingenieria ® Jornada: completa.
' Realizacion y participacién en bootcamps, campus de captacion de talento. Informatica ® Requiere: experiencia minima.
@® Conocimientos necesarios: Se valora formacion o conocimentos en: ® Retribucion: informacion no disponible.

Curso de Introduccién a la Ciencia de la Computacion. S . . .
P ® Flexibilidad, clima laboral: si. Ventajas de empresa.

Programacion en lenguajes orientados a objetos C++, Java o Python.
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g ® Plan de carrera y/o formacién interna: sf.

Conocimientos en otros lenguajes de programacion: JavaScript, CSS y HTML,
Ruby, PHP, C, Perl,Shell script, Lisp, Scheme.

Conocimientos avanzados de sistemas operativos.
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Conocimientos de: Disefio UX (Disefio de Experiencia de Usuario).
Inteligencia Artificial. Construccion de compiladores de programas.
Criptograffa. Programacion paralela.

Lee el QR o haz click para acceder a la informacion
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PARA EL EMPLEO

para trabajar como:

Aqui te dejamos
un directorio
organizado por
recursos

1. Actualiza tu
curriculum:

Aseglrate de que has
puesto al dia tu curriculumy
sea relevante para el trabajo

de Programador de Java
Script. Destaca tus habilida-
des de analisis y resolucion
de problemas, y tu iniciativa
y capacidad para tomar
decisiones, asf como
cualquier experiencia previa
en trabajo en equipo.

2. Busca
oportunidades
de empleo:

Busca en sitios web

deempleo, como Linkedin,

Indeed y Monster, para
encontrar oportunidades
de trabajo. También
puedes buscar en sitios
web de empresas que

estén contratando
programamadores/as de
Java Script.

Lee el QR o haz click

Puedes hacer tu CV
a través de:

Mi CV en 3 Pasos

Programador/a de Java Script

Mira en el video
cémo puedes

3. Aplica alas
ofertas de trabajo:

Aplica a todas las ofertas
de trabajo que te interesen
y asegUlrate de
personalizar tu carta de
presentacion para cada
una de ellas. Destaca tus
habilidades y experiencia
relacionadas con el trabajo
de Programador/a de Java
Script.

Lee el QR o haz click ( \.|

aplicar por ofertas
que no se publican

4. Sé una persona
proactiva:

No te limites a esperar a
que surja una oportunidad
de trabajo. Si hay una
empresa o tienda en la que
te gustaria trabajar, envia tu
curriculum y carta de
presentacion a la empresa o
llama para preguntar sobre

oportunidades de empleo.

|-/ ‘ Lee el QR o haz click

Ajusta bien tu propuesta
al aprender a investigar
las ofertas de empleo en
este video

Lee el QR o haz click ( \-|

Mantén activa tu
busqueda de
empleo y cuida tu
red de contactos.
Nutrete deforma
periodica con:

5. Prepara tu
entrevista:

Prepara tu entrevista
investigando la empresa y
el puesto para el que
postulaste. Practica
preguntas comunes de
entrevistas de trabajoy
preparate para hablar
sobre tus habilidades y
experiencia.

n Lee el QR o haz click

Si estds buscando trabajo como Programador/a de Java Script,

sigue estos pasos para ayudarte a encontrar oportunidades de
empleo.

6. Sé persistente:

No te desanimes sino
encuentras trabajo de
inmediato. Continda
buscando y aplicando a
oportunidades de empleo
relevantes. Aseglrate de
seguir en contacto con
cualquier persona que te
haya entrevistado o que
pueda ayudarte a encontrar
trabajo.

Descubre consejos
sobre el proceso de
seleccién con nuestros:

Tips de Orientacién
para el Empleo




