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Plan de Empleo de Cruz Roja PARA EL EMPLEO

Conoce el Mundo de

para trabajar como:
El puesto de Monitor/a Astroturismo como el resto de ocupaciones

Monitor/a Astroturismo que te mostramos en Conoce el Mundo, es una profesion con alta

| I— — demanda en el mercado laboral y proyeccién a futuro.

Funciones y tareas:

Objetivo: Competencias:
. ® Asesoramiento y venta de nuestros productos. Trabai .
Acompafiar a grupos por la noche o L . _ ® Trabajo en equipo
0. i ® Ofrecer una buena atencion a los clientes y a las clientas. -
] durante el dia, complementando su , L , , ® Flexibilidad
i , . ® Garantizar una comunicacion fluida con el equipo. »
o disfrute de la naturaleza con el conoci- _ , _ ® Solucion de problemas
] . del Uni : imple vi ® Ofrecer apoyo a otras secciones, orientando, vendiendo, o
g miento def Universo visto a simple vista asesorando a quien acude como cliente. © Comunicacion
o 0 medlan.tle simples mstrum}entos de ® Contagiar al resto del equipo los valores de la empresa. ® Organizacion propia
‘0 observacion y mostrando como la . . .
=) _ ® Orientacion al cliente
o Naturaleza y el Universo son una o -
ch realidad Unica de la cual nosotros los ® fﬂrga!ss yiliesolugion de proble-
-~ humanos formamos parte. L .
® Iniciativa y toma de decisiones
® Cumplimiento de normasy
tareas

Formacion: ¢cDonde puedo formarme? ¢Como es su mercado de trabajo?
Formacion reglada: dreas como astronoma, Jornada y horario: Tiempo parcial, con horarios nocturnos debido a la
® fisica y educacién ambiental. naturaleza de las actividades de observacién astrondmica.

(B ® pege s?r estaciﬁna\, ccaincidiendo con eventos astronémicos especificos,

0z . Acni i como eclipses o lluvias de meteoros.

» Formacion Complementaria: Cyrsos de | Tecnico Superior © Concil P 5 - Seeafios e términoe '
0 especializacion en areas especificas como la id i onciliacion: puede presentar algunos desafios en términos de concilia-
(V] © peracic’m y mantenimientopde equipos de en Educacién Ambiental ® cion familiar, es posigle que existan ciertas posibilidades de adaptar los
8 oBservaCién astronémica, técnicas de ® Porar‘ios de trabajo y rotacién de turnos para pfermi.tir una mayor

ensefianza, seguridad y primeros auxilios. La . lexibilidad en la gestion de responsabilidades familiares.
c formacion complementaria también puede Algunas empresas privadas L

\ incluir pasantias v trabaios voluntarios en también ofrecen formacion Retribucion: Entre los 1.000 y los 2.000 euros brutos al mes, aunque
@ Centrogde astro urismc% 3ra obtener en astroturismo, Como puede haber variaciones segln el tipo de contrato, el horario y la
3 P Astroandalus, Turismo temporada del afio.

experiencia practica en el campo
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Astrondmico o Astroaficiéon

Echa un vistazo !
a una oferta tipo *

Lee el QR o haz click para acceder a la informacién
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para trabajar como:
Monitor/a Astroturismo

Si estds buscando trabajo como Monitor/a Astroturismo , sigue
estos pasos para ayudarte a encontrar oportunidades de
empleo.

Lee el QR o haz click ( \.|

Manten activa tu

Lee el QR o haz click ( \.|

Mira en el video

Lee el QR o haz click ( \.|

Aqui te dejamos
un directorio
organizado por
recursos

1. Actualiza tu
curriculum

AsegUrate de que has
puesto al diatu curriculumy
sea relevante para el trabajo
de vendedor/a. Destaca tus

habilidades de comunica-
ciény ventas, asf como
cualquier experiencia previa
en ventas o atencion al

cliente.

2. Busca
oportunidades
de empleo

Busca en sitios web de
empleo, como LinkedIn,
Indeed y Monster, para
encontrar oportunidades
de trabajo. También
puedes buscar en sitios
web de empresas que
estén contratando vende-
dores.

Puedes hacer tu CV
a través de:

Mi CV en 3 Pasos

como puedes

aplicar por ofertas
que no se publican

3. Aplicaalas
ofertas de trabajo

Aplica a todas las ofertas
de trabajo que te interesen
y asegUrate de personali-
zar tu carta de presenta-
Cion para cada una de
ellas. Destaca tus habilida-
des y experiencia relacio-
nadas con el trabajo de
vendedora.

4. Sé una persona
proactiva

No te limites a esperar a
que surja una oportunidad
de trabajo. Si hay una
empresa o tienda que te
gustarfa trabajar, envia tu
curriculum y carta de
presentacion a la empresa o
llama para preguntar sobre

oportunidades de empleo.

ﬂ Lee el QR o haz click

Ajusta bien tu propuesta
al aprender a investigar
las ofertas de empleo en
este video

busqueda de
empleo y cuida tu
red de contactos.

5. Prepara tu
entrevista

Prepara tu entrevista
investigando la empresa y
el puesto para el que te
postulaste. Practica
preguntas comunes de
entrevistas de trabajoy
preparate para hablar
sobre tus habilidades y
experiencia.

6. Sé persistente

No te desanimes sino
encuentras trabajo de
inmediato. Continda
buscando y aplicando a
oportunidades de empleo
relevantes. Aseglrate de
seguir en contacto con
cualquier persona que te
haya entrevistado o que

pueda ayudarte a encontrar
trabajo.

Descubre consejos
sobre el proceso de
seleccién con nuestros:

Tips de Orientacién
para el Empleo




